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JUSTIFICACION DE LOS REQUISITOS

reunidos por parte del trabajador para realizar el
Contrato a Tiempo Parcial con Vinculacion Formativa.

O

Empresa: ClF:

Trabajador: DN

Rogamos que margue en el presenfe documento, de enfre los siguienfes requisitos que se muestran a
continuacion, aguellos que si reune el frabajador o frabajadora que desea incorporar a su empresa bajo lamodalidad
de confrato a Tiempo Parcial con Vinculacion Formativa. Se le informa que la empresa se hace responsable de la
veracidad de los datos aportados en este procedimiento.

Se le recuerda que para realizar esta modalidad de confrato es necesario que el/la trabajador/a debe ser

menor de 30 anos, 0 menor de 35 anos con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33%, v
ademas, que cumpla al menos uno de los siguientes requisitos:

I ()

No tener experiencia laboral o que esta sea inferior a 3 meses.

Proceder de ofro sector de actividad, en los ferminos que se defermine reglamentariamente.

Ser desempleado inscrito ininferrumpidamente en la oficina de empleo al menos doce meses durante
los dieciocho anteriores a la confrafacion.

Carecer de fitulo oficial de ensenanza obligaforia, de fitulo de formacion profesional o cerfificado de
profesionalidad

Ser persona beneficiaria del Sisterna Espanol de Garantia Juvenil

En .a de de 20

Firma vy Sello Responsable Empresa .
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