
ESTE	VERANO	AYUDA	A	TUS	EMPRESAS	A
AHORRAR	EN	LA	CONTRATACIÓN	DE	NUEVOS

TRABAJADORES

El	verano	está	a	la	vuelta	de	la	esquina,	y	si	algo	representa	esta	época	del	año	es
el	 crecimiento	 en	 el	 consumo	 debido	 a	 las	 vacaciones.	 Sectores	 como	 la
hostelería	o	el	comercio	 reciben	un	gran	número	de	clientes	en	estos	meses	y,
como	consecuencia,	se	ven	obligados	a	ampliar	su	plantilla	de	trabajadores.	
	
El	 contrato	 de	 formación	 permite	 las
contrataciones	temporales...
	
Las	 limitaciones	a	 la	hora	de	realizar	contratos	temporales	ha	provocado	que
las	empresas	 tengan	que	contratar	a	sus	 trabajadores	en	modalidad	 indefinida
aunque	solo	quieran	contratar	por	unos	meses.
	
La	alternativa	a	 los	contratos	temporales	e	 indefinidos	son	 los	contratos
de	formación	en	alternancia	que	permiten	contratar	a	trabajadores	por	un
tiempo	 determinado	 (que	 compaginan	 tiempo	 de	 trabajo	 con	 formación)
sin	penalización	por	rescisión	de	contrato.
	
Además,	los	contratos	de	formación	tienen	las	siguientes	ventajas:

Contratar	a	jóvenes	talentos	con	ganas	de	trabajar	y	formarse
Formar	a	los	trabajadores	sin	coste
Bonificaciones	de	hasta	el	100%	de	la	cuota	de	la	Seguridad	Social
Bonificaciones	de	hasta	80€	mensuales	por	tutorización
Bonificaciones	de	hasta	5.400€	por	conversión	a	indefinido

	
Contratar	a	nuevos	trabajadores	y	formarles	mientras	 la	empresa	ahorra
más	 de	 400€/mes	 ahora	 es	 posible	 gracias	 al	 Contrato	 de	 Formación	 en
Alternancia.	 Además,	 la	 conversión	 a	 indefinido	 otorga	 a	 la	 empresa
bonificaciones	de	hasta	5.400€.



*Ahorro	calculado	a	partir	de	la	comparacion	de	costes	anual	entre	un	trabajador	a	jornada
de	6h	y	un	trabajador	en	contrato	de	formación	teniendo	en	cuenta	la	bonificación	del	100%
de	los	Seguros	Sociales	y	la	bonificación	de	hasta	80€/mes	en	concepto	de	tutorización.	

Si	quiere	conocer	más	ventajas,	requisitos,	condiciones,	familias
formativas,	jornada	laboral,	documentación	necesaria	o	cómo
tramitarlo	haga	click	en	QUIERO	SABER	MÁS

Quiero	saber	más

Listado	de	ocupaciones

Solicitar	Información

Con	más	de	40	años	de	experiencia	en	el
sector	de	la	formación	y	más	de	100.000
alumnos	 formados,	 Edutedis	 se	 ha
convertido	 en	 una	 de	 las	 empresas
referentes	 con	 mayor	 prestigio	 a	 nivel
nacional.
Si	 desea	 más	 información,	 puede
contactar	 con	 Edutedis	 a	 través	 del
correo	 info@edutedis.com	 o	 a	 través
del	teléfono	900	101	694.

Solicitar	información

EDUTEDIS	FORMACIÓN

http://edutedis.com/contrato-formacion-alternancia/
https://edutedis.com/wp-content/uploads/2022/10/cuadro-familias-profesionales-Edutedis.pdf
http://edutedis.com/contrato-formacion-alternancia/#form-contratoformacion
https://edutedis.com/la-empresa/contacto/
http://edutedis.com/contrato-formacion-alternancia/

